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T R A K T A N D E N L I S T E  

der 28. Generalversammlung des Spitex-Vereins Region Aargau Ost  

 

Datum / Zeit: Mittwoch, 24. Mai 2023 / 19.00 Uhr 

Ort: Katholisches Pfarreiheim, Spreitenbach 

 

1. Begrüssung und Feststellung der Präsenz 

2. Wahl der Stimmenzähler und des Tagespräsidenten 

3. Genehmigung des Protokolls der 27. Generalversammlung vom  

18. Mai 2022 

4. Mutationen 

5. Jahresberichte der Präsidentin, der Geschäftsleitung und der Frei-

willigenarbeit 

6. Abnahme der Jahresrechnung und des Revisorenberichts 

7. Festlegung des Mitgliederbeitrags 

8. Wahlen 

9. Anträge 

10. Verschiedenes 

Anschliessend folgt ein Vortrag von Beatrice Rothenbühler zum Thema 

"Vorsorgeauftrag & Patientenverfügung". Danach laden wir Sie herz-

lich zu einem Apéro ein. 

Das GV-Protokoll vom 18. Mai 2022 kann telefonisch oder per E-Mail be-

stellt oder direkt im Spitex-Zentrum eingesehen werden. 

Anträge sind schriftlich bis am 18. Mai 2023 an die Präsidentin,  

Frau Heidi Sami, Poststrasse 7, 8957 Spreitenbach, einzureichen. 
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B E R I C H T  D E R  
G E S C H Ä F T S L E I T E R I N  

Das Jahr 2022 war das turbulenteste Jahr seit ich 

Geschäftsleiterin bin. Ab Januar durften wir die 

Gemeinde Bergdietikon zusätzlich betreuen. Das Projekt 

gelang uns durch die ausserordentlich gute 

Zusammenarbeit aller Mitarbeitenden optimal.  

Es ist normal, dass es bei Veränderungs-Prozessen 

vermehrt zu Mitarbeiter-Wechseln kommt und so 

mussten wir dieses Jahr auch einige langjährige Mitarbeitende weiter 

ziehen lassen. Dies konnten wir mit neuen Mitarbeitenden gut abdecken. 

Diese für unsere Spitex ungewohnt hohe Fluktuation führte leider zu 

etwas Unruhe im Team, welche sich aber mittlerweile wieder beruhigt hat. 

Seit den Herbstferien wurde mit Hochdruck auf das Audit (vom 

Departement Gesundheit und Soziales vorgeschriebene Qualitätsüber-

prüfung, welche alle Spitex-Organisationen alle paar Jahre durchführen 

müssen) im November 2022 hin gearbeitet. Dabei wurden durch externe 

Experten  die folgenden Themen überprüft: 

▪ Welche Klientenprofile haben wir und wie sind die entsprechenden 

Prozesse definiert? 

▪ Wie erfolgt die Einarbeitung des Personals und wie ist der Prozess 

definiert? 

Andere überprüfte Themen - hier nur mit Stichworten aufgeführt - waren: 

Datenschutz, Qualitätsüberprüfung, Risikomanagement, Fachwissen und 

die Umsetzung, professionelle Pflege, Interaktion und Kommunikation. 

Wir wurden den ganzen Tag auditiert und zwei Mitarbeitende mussten 

sich für eine Befragung zur Verfügung stellen. Der stundenlange Einsatz 

lohnte sich: am Ende des Tages durften wir uns über das bestandene 
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Audit freuen. 

Ein weiterer Meilenstein im Jahr 2022 war – nach vielen Jahren an der 

Kirchstrasse 12 – der Umzug in grössere Räumlichkeiten an der 

Härdlistrasse 15. Dank grossem Einsatz aller Beteiligten und guter 

Organisation ging diese Übung reibunglos über die Bühne und wir 

verfügen jetzt über Räume, welche die Bedürfnisse abdecken und an die 

heutige Grösse der Organisation angepasst sind. 

Auch im Jahr 2022 wurde intensiv gearbeitet. Wir durften 23'267 

Leistungsstunden erbringen, wovon  5’072 Stunden für Haushaltseinsätze 

erbracht wurden.  

Zum Schluss möchte ich allen danken, welche bei der Umsetzung der 

zahlreichen Aufgaben und Herausforderungen unterstützt haben - vor 

allem auch dem Vorstand, bei dem ich jederzeit Unterstützung bekomme. 

Ein spezieller Dank geht ausserdem an mein engagiertes Team, welches 

tagtäglich tolle Arbeit zu Gunsten unserer Klientinnen und Klienten leistet! 

 

Martina Studerus Mayr 

Geschäftsführerin der Spitex Region Aargau Ost  
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B E R I C H T  D E R  P R Ä S I D E N T I N  

Der Spitex Verband Aargau wurde 2022 Teil der VAKA 

(Verband der aargauischen Spitäler, Kliniken, Pflege- 

und Spitex-Organisationen; der Verband vertritt die Inte-

ressen dieser Organisationen gegenüber der Politik, den 

Behörden und der Öffentlichkeit) und wird somit durch 

ein grösseres Gremium vertreten. Dies gibt den Anliegen 

der Spitex in der politischen Diskussion eine stärkere 

Stimme. 

Die Mitgliederversammlung konnte am 18.Mai 2022 im katholischen Pfar-

reizentrum mit einigen interessierten Mitgliedern stattfinden. Der an-

schliessende Vortrag der Sicherheitsberaterin der Kantonspolizei zum 

Thema „Sicherheit im Alter“ wurde interessiert verfolgt und beim an-

schliessenden Apéro wurde rege diskutiert. 

Mit Würenlos wird eine engere Zusammenarbeit angestrebt, weil die im-

mer komplexer werdenden Anforderungen gemeinsam besser bewältigt 

werden können. Dies wird aber noch einige Zeit, Sitzungen und Gesprä-

che bedingen. Seit Anfang 2022 haben bereits mehrere Sitzungen statt-

gefunden, um diese Zusammenführung in gute Bahnen zu lenken.  

Im Dezember konnte die Spitex in die neuen Räumlichkeiten an der Härd-

listrasse ziehen. An dieser Stelle ein Dank an alle Gemeinden, die dieses 

Projekt finanzieren und dadurch unsere Mitarbeiter-Zufriedenheit erheb-

lich beeinflussen. 

Vom Freiwilligendienst berichtet Heidi Fausch: 

«Beim Freiwilligendienst war im vergangenen Jahr 2022 wieder mehr 

möglich als zur Zeit der Pandemie. Über 250 Stunden schenkten die fünf 

freiwilligen Mitarbeiterinnen den Spitex-Klienten. Trotz verschiedenen 

Aufrufen in der Presse und im Internet war es leider nicht möglich, unser 

Team zu erweitern. Die Situation hat sich insofern verändert, dass die 
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Spitex nun auch erweiterte Hilfestellungen anbieten darf, jedoch gegen 

kostendeckende Bezahlung. Die freiwilligen Mitarbeiterinnen arbeiten je-

doch anders: Sie pflegen die Beziehungen, fragen nach und die Klienten 

und Klientinnen können sich nach Absprache direkt mit ihnen in Verbin-

dung setzen. Oft werden Termine schon im Voraus gemeinsam geplant. 

Die Dankbarkeit ist gross. Über eine Teamerweiterung würden wir uns 

freuen.» 

Nun bleibt mir nur noch, ein herzliches Dankeschön auszusprechen bei 

meinen Vorstandskolleginnen und Kollegen sowie bei allen, die mit ihrem 

persönlichen Einsatz und Engagement zum Erfolg unserer Spitex beitra-

gen. 

Der Vorstand bedankt sich bei allen Mitarbeitenden für ihr grosses Enga-

gement für die Spitex Region Aargau Ost!  

 

Heidi Sami 

Präsidentin Spitex-Verein Region Aargau Ost  
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E R B R A C H T E  L E I S T U N G E N  

In Spreitenbach, Killwangen und Bergdietikon wurden 2022 total 309 ver-

schiedene Klienten und Klientinnen (Spreitenbach: 135 Frauen / 72 Män-

ner, Killwangen: 21 Frauen / 23 Männer, Bergdietikon: 35 Frauen / 16 

Männer, andere Gemeinden: 7) betreut.  

Insgesamt wurden 2022 während 23'267 (2021: 19'822 nur Spreitenbach 

und Killwangen) Stunden Leistungen für die Klienten und Klientinnen er-

bracht, davon 14’963 Stunden in Spreitenbach, 4’915 Stunden in Killwan-

gen, 3'125 Stunden in Bergdietikon und 264 Stunden in anderen Organi-

sationen.  

Der Spitex-Verein hatte per 31.12.2022 388 Mitglieder, davon 227 aus 

Spreitenbach, 68 aus Killwangen und 93 aus Bergdietikon. 

Die Entwicklung der Leistungsstunden über die letzten 10 Jahre ist in der 

nachfolgenden Grafik dargestellt – wobei die Zahlen 2022 erstmals Berg-

dietikon beinhalten: 
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Die Aufteilung nach Leistungsart, Leistungsstunden und Alter zeigt fol-

gendes Bild: 
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Die Ertragsverteilung im Jahr 2022 stellt sich wie folgt dar – aufgrund der 

Einführung eines neuen Kontenplanes auf das Jahr 2022 gibt es gegen-

über den Vorjahren Verschiebungen in den Kategorien und ein Vergleich 

ist nur bedingt möglich. 

 

Das nachfolgende Diagramm zeigt die Entwicklung der – durch die Ge-

meinden zu tragenden – Restkosten pro Einwohner seit 2008. Die höhe-

ren Restkosten im 2022 sind auf erhöhten Personalbedarf durch gestei-

gerte Leistungen und die demografische Entwicklung zurückzuführen. 

Für die Erstellung des Budgets 2022 sowie für die Planung der Über-

nahme der Spitex-Leistungen in Bergdietikon wurde aufgrund der histori-

schen Zahlen 2020 von rund 1'800 Leistungsstunden ausgegangen. Ef-

fektiv geleistet wurden in Bergdietikon aber 3'125 Stunden, was zu mehr 

Personalbedarf und gesamthaft höheren Aufwendungen führte. 
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T A R I F E  

1. Jahresbeitrag (Einzelperson oder Familie) Fr. 50.00 

   

2. Haushilfe  

 Einsatz Haushilfe erfolgt nach ärztlicher Verordnung 

 Einsatz Haushilfe (Mitgliedertarif) Fr. 35.00 / Stunde 

  (Nichtmitgliedertarif) Fr. 42.00 / Stunde 

 Wegpauschale  Fr. 5.00 

 Abklärung und Beratung bei Ihnen zu Hause Fr. 45.00 / Stunde 

 Dossier-Eröffnung für HH-Einsätze Fr. 35.00 / pauschal 

   

3. Krankenpflege/ Hauspflege  

 Einsatz Krankenpflege erfolgt nach ärztlicher Verordnung 

 a) Abklärung und Beratung / Zeugnisse Fr. 76.90 / Stunde 

 b) Behandlungspflege Fr. 63.00 / Stunde 

 c) Grundpflege einfach/stabil Fr. 52.60 / Stunde 

    

Die Pflegetarife werden von der Krankenkasse übernommen, abzüglich 

Selbstbehalt und Franchise. Seit 1.1.2020 gilt eine Patientenbeteiligung 

von 20% der Pflegeleistungen (max. Fr. 15.35 pro Tag). 

Vereinbarte Termine müssen 24 Std. vorher abgemeldet werden, ansons-

ten verrechnen wir Ihnen vollumfänglich die für Sie eingeplante Zeit. 

 

Spreitenbach / Killwangen / Bergdietikon,  

1. Januar 2023 

 

Der Vorstand 



 
  

  

 
  

Seite 12  

Generalversammlung 2023 

E R F O L G S R E C H N U N G  

 

ERFOLGSRECHNUNG

Aufwand Ertrag

Gesamtlöhne

Besoldungen Pflegepersonal 1’461’760.17           

Besoldungen Führung/Verwaltung 161’989.11             

Erträge Personal -6’057.05                

Sozialleistungen 228’655.75             

Arbeitsleistungen Dritter 38’268.90               

Personalnebenkosten 82’573.05               

Total Personalaufwand 1’967’189.93          

Medizinisches Verbrauchsmaterial 38’702.93               

Fahrzeug- und Transportaufwand 8’643.31                 

Unterhalt und Reparaturen 29’006.87               

Aufwand Geschäftslokalitäten 42’967.80               

Büro- und Verwaltungsaufwand 77’301.58               

Versicherungen/Gebühren/Finanzaufwand 2’162.65                 

Übriger Betriebsaufwand 6’990.50                 

Total Sachaufwand 205’775.64             

TOTAL AUFWAND 2’172’965.57          

Ertrag Pflege/Betreuung/Hauswirtschaft 1’415’755.32     

Ertrag andere Fachbereiche -                   

Ertrag Material/Vermietung/übrige Leistungen 98’810.53         

Ertrag aus erbrachten Dienstleistungen 1’514’565.85    

Zinsertrag -                   

Beiträge/Spenden 22’417.30         

Restkosten Gemeinden 635’982.42       

TOTAL ERTRAG 2’172’965.57    

Rechnung 2022
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Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

1’381’200.00              

1’136’636.73           

170’582.73             

1’763.50                 

179’000.00                 192’277.40             

44’000.00                   37’945.40               

60’700.00                   20’709.30               

1’664’900.00              1’559’915.06          

39’100.00                   40’312.92               

11’800.00                   33’516.10               

40’000.00                   28’466.40               

34’100.00                   33’850.70               

57’800.00                   49’908.05               

2’000.00                    2’902.94                 

6’500.00                    -                        

191’300.00                 188’957.11             

1’856’200.00              1’748’872.17          

1’307’400.00     1’232’901.62     

8’580.00           

86’800.00         17’413.88         

1’394’200.00    1’258’895.50    

-                   -                   

17’000.00         22’825.40         

445’000.00       467’151.27       

1’856’200.00    1’748’872.17    

Voranschlag 2022 Rechnung 2021
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B I L A N Z  

 
  

V O R S T A N D  

Sami Heidi  Präsidentin 

Gerig Bernhard  Vize-Präsident 

Mötteli Timon  Aktuar 

Fausch Heidi  Finanzen, Freiwilligenarbeit 

Benz Edgar  Gemeindevertreter Spreitenbach 

Gisler Christine  Gemeindevertreterin Killwangen 

Monn Paul  Gemeindevertreter Bergdietikon 

Studerus Martina Geschäftsleiterin (beratend ohne Stimmrecht) 

Gruber und Partner Revisoren  

BILANZ per 31.12.2022 31.12.2021

AKTIVEN

Kasse 418.10                   734.60             

Postkonto 63’510.57               183’013.88       

Postkonto Verein 5’663.13                 4’985.83           

Raiffeisenbank Verein 8’207.63                 608.77             

Hypo Lenzburg/Mietkaution 12’000.00               -                   

Debitoren Dienstleistungen 184’501.75             149’298.95       

Trans. Aktiven 41’531.83               21’982.20         

TOTAL AKTIVEN 315’833.01             360’624.23       

PASSIVEN

Kreditoren 114’285.92             81’173.70         

Lohnzahlungen 21’336.40               16’480.70         

Trans. Passiven 66’854.16               58’109.15         

VZ 23 / Abrg. 22 der Gemeinden 77’100.58               180’604.73       

Fonds Aarg. Amtsbürgschaftskasse 7’257.50                 7’257.50           

Darlehen Gemeinde Bergdietikon 12’000.00               -                   

Vereinskapital 16’998.45               16’998.45         

TOTAL PASSIVEN 315’833.01             360’624.23       
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W E I T E R E  D I E N S T L E I S T U N G E N  

Psychiatrie-Fachfrau 

Unsere freischaffende Psychiatrie-Fachfrau Angelina Seifert ist ausgebil-

dete Pflegefachfrau HF in Psychiatrie und begleitet Menschen in psychi-

schen und sozialen Krisensituationen. Ziel ist es, den Klienten ein selbst-

bestimmtes Leben im gewohnten Lebensumfeld zu ermöglichen. Die 

Dienstleistungen von Frau Seifert sind von den Krankenkassen anerkannt. 
 

Palliative-Care-Fachfrau 

Unsere ausgebildete Palliative-Care-Fachfrau Irene Brun unterstützt Kli-

enten und deren Familien bei Problemen, die mit einer lebensbedrohlichen 

Erkrankung einhergehen. Mit der Linderung von Leiden und der Behand-

lung von Schmerzen sowie anderen Beschwerden körperlicher oder psy-

chischer Art wird die Lebensqualität des Klienten so gut wie möglich erhal-

ten. 
 

Fusspflege 

Unsere diplomierten Fusspflegerinnen Tanja Weber und Tülay Meral-Er-

dem kümmern sich in unserer Spitex um die Fusspflege unserer KlientIn-

nen. Die Behandlungen finden bei Ihnen zu Hause statt. Dazu gehört das 

Kürzen der Nägel, das Abschleifen der Hornhaut und eine Fussmassage 

zum Schluss. Die Instrumente werden bei uns im Stützpunkt gereinigt und 

desinfiziert.  

Kosten:  

Einfache Behandlungen Fr. 80.— / Komplexe Behandlungen Fr. 100.— 
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S P E N D E N  U N D  L E G A T E  

Wir danken Allen, die unseren Verein mit Spenden und Legaten be-

rücksichtigen. Im vergangenen Jahr waren dies folgender Trauerfall: 

• Trauerfamilie Bernhard Killer, Spreitenbach 

Auch Sie möchten die Spitex Region Aargau Ost unterstützen? 

Unsere Kontoverbindung: Konto Nr. CH59 8080 8006 6125 9884 6 

lautend auf Spitex-Verein, Härdlistrasse 15, 8957 Spreitenbach 

Bitte vergessen Sie nicht, auf dem Einzahlungsschein zu vermerken, 

in wessen Namen / Gedenken die Spende stattfindet. 

Bitte vermerken Sie auch auf der Einzahlung, für welchen Zweck Ihre 

Spende verwendet werden soll. (Jahresrechnung, Vereins- oder  

Personalanlässe oder Trinkgeldkasse für die Mitarbeitenden).  

Möchten Sie unsere Freiwilligenarbeit finanziell unterstützen, sind 

Spenden natürlich ebenfalls herzlich willkommen:  

Freiwilligenarbeit Spitex Spreitenbach-Killwangen 

Konto-Nummer 50-2919-5 / IBAN CH 86 8074 7000 0009 4221 5 

bei der Raiffeisenbank Spreitenbach. 

 
 


